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ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ГОТОВНОСТЬ К РАБОТЕ В УЧРЕЖДЕНИЯХ 

ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ КАК ЭТАП ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ПОДГОТОВКИ БУДУЩЕГО СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается актуальность 

подготовки будущих социальных работников и их психологическая 

готовность к выполнению профессиональной деятельности в условиях
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учреждения исполнения наказаний как важный аспект профессионализма 

будущего специалиста. Рассматриваются особенности психологической 

подготовки к работе в учреждениях исполнения наказания: личностные 

характеристики кандидата, возрастные особенности, мотивация, 

возможность самореализации в профессиональной деятельности, 

психоэмоциональное состояние. 

Ключевые слова: социализация, учреждения исполнения наказаний, 

профессиональная подготовка, психологическая готовность, социальная 

работа, социальный работник. 

 

А.F. Sychova 

 

PSYCHOLOGICAL READINESS TO WORK IN PENITENTIARY 

INSTITUTIONS AS A STAGE OF PROFESSIONAL TRAINING OF 

A FUTURE SOCIAL WORKER 

 

Abstract. This article considers the relevance of the training of future social 

workers and their psychological readiness to perform professional activities in the 

conditions of the institution of execution of sentences as an important aspect of the 

professionalism of the future specialist. Features of psychological preparation for 

work in penal institutions are considered: personal characteristics of the candidate, 

age characteristics, motivation, the possibility of self-realization in professional 

activity, psychoemotional state. 

Key words: socialization, penal institutions, professional training, 

psychological readiness, social work, social worker. 

 

В современных социокультурных условиях жизни современного 

общества становится практически невозможно не сталкиваться с 

проявлениями насилия и агрессии при выполнении различных социальных 

задач. Насилие в различной степени преследует нас в средствах массовой 

информации, бытовом общении, производной коммуникации, семье. 

Повышение общемирового уровня тревожности, стресса, паники 

является также причиной случаев насилия в семье. В результате 

совершенных правонарушений человек попадает в закрытую систему 

пенитенциарного учреждения, что еще больше усугубляет ситуацию. 

Насильственная составляющая межличностных отношений между 

подозреваемыми, обвиняемыми и осужденными является характерной для 

учреждений исполнения наказаний и обусловлена специфическими 

условиями изоляции правонарушителей. 

Профилактика случаев насилия в учреждениях исполнения наказаний 

осуществляется силами персонального состава путем предупреждения 

правонарушения. Для этого в УИН проводится социальная работа с 

осужденными, психологическое наблюдение, выявление лиц, склонных к 

совершению насилия над подозреваемыми, обвиняемыми и осужденными. 
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Специфика профессиональной деятельности в учреждениях 

исполнения, моральный облик работников пенитенциарной системы и их 

психологическая готовность к выполнению своих, действительно непростых 

служебных обязанностей, вызывают законную обеспокоенность. В конце 

XIX – начале XX в. известные ученые-пенитенциаристы С.В. Познышев, 

И.Я. Фойницкий впервые акцентировали внимание на профессиональной 

подготовке «специалистов тюремного дела». Исторически сложившиеся 

требования к специалистам пенитенциарной службы в целом не изменились, 

а лишь дополнились новыми требованиями в связи с совершенствованием и 

развитием системы в целом. 

Важным аспектом подготовки будущих социальных работников 

является их психологическая готовность к выполнению профессиональной 

деятельности в условиях учреждения исполнения наказаний. 

Психологическая подготовка будущих социальных работников основывается 

на принципах гуманизма, целенаправленности, системности, сочетает 

результативный и процессуальный подходы, а также создает условия 

постоянного взаимодействия субъектов учебно-воспитательного процесса, 

позволяет корректировать содержание психологической подготовки в 

зависимости от качественного состава учебной группы. 

В процессе психологической подготовки будущих специалистов в 

условиях высшего образования следует обратить внимание на осознание 

мотивов выбора профессии и перспективы профессиональной 

самореализации, развитие интереса и престижности профессиональной 

деятельности, личной уверенности в возможности выполнения должностных 

инструкций, соответствующих занимаемой должности, обучения приемам 

разрешения конфликтных ситуаций и эмоционального перенапряжения, 

навыкам самоконтроля, эмоциональной устойчивости. 

Необходимо знать теоретические основы социальной работы в 

учреждениях исполнения наказаний, историю и сущность пенитенциарной 

педагогики, возрастные, социальные и психолого-педагогические 

особенности объектов пенитенциарной педагогики, основные 

профессиональные функции социального работника в учреждениях 

исполнения наказаний. 

Необходимо уметь находить индивидуальный подход к осужденным в 

зависимости от тяжести преступлений и типа содержания в учреждениях 

исполнения наказаний, использовать методы и методики психолого- 

педагогического воздействия на осужденных различных категорий. 

Социальный работник должен быть обучен использованию технологий и 

методики социально-педагогической работы в учреждениях исполнения 

наказаний. 

По сути, профессиональная подготовка представляет собой 

специальное обучение, направленное на получение профессиональных 

знаний, выработку профессиональных умений и навыков, а также развитие 

профессионально важных качеств, обеспечивающих их готовность к 

профессиональной деятельности. Таким образом, уровень готовности 
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обусловлен    качеством     подготовки     и     степенью     

подготовленности [1, с. 243-244]. 

Продукты деятельности с заданными свойствами могут быть 

созданы лишь человеком, обладающим соответствующими свойствами, 

качествами, способностями, умениями и другими психологическими 

особенностями человека [2, с. 123]. 

Ключевыми личностными качествами для работы в условиях 

пенитенциарного учреждения выступают терпение, внимательность, 

сдержанность, самообладание, самоконтроль, самокритичность, 

стрессоустойчивость, коммуникабельность и эмпатия, умение 

управлять своими эмоциями. 

Сотрудник учреждения исполнения наказаний в своей работе 

сталкивается с открытым и скрытым противодействием клиентов 

социальной работы, что приводит к возникновению стрессовых и 

конфликтных ситуаций. В результате постоянного контакта социального 

работника с криминогенной средой он испытывает постоянное 

психоэмоциональное перенапряжение, что провоцирует 

профессиональное выгорание. 

Из всего вышеизложенного можно сделать вывод, что в 

настоящее время   существует    острая   потребность    в необходимости    

осуществлять в высших учебных заведениях подготовку будущих 

социальных работников к профессиональной деятельности в 

учреждениях исполнения наказаний. Особенно стоит уделить большое 

внимание психологической готовности будущих специалистов к 

выполнению профессиональных задач. 
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