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Задача современного высшего образования – подготовка 

высококвалифицированных, творческих специалистов, способных 

адаптироваться к быстро меняющимся условиям современного 

общества, самостоятельно приобретать необходимые для успешной 

работы знания и навыки, применять их на практике для решения 

разнообразных задач, самостоятельно критически мыслить, уметь 

работать в коллективе, стремиться к реализации творческого 

потенциала. Решению поставленных задач способствует 

профессионально ориентированная образовательно-воспитательная 

среда высшего учебного заведения – специально формируемое 

естественное и социальное окружение в процессе обучения, 
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способствующее всестороннему и гармоничному развитию личности, 

росту профессионально значимых качеств будущего специалиста, 

определяющих его профессиональную компетентность. 

Конструируемая и управляемая вузом воспитательная среда 

способ ствует выполнению основных функций образования, мотивирует 

сотрудников и студентов на постоянное развитие процессов получения 

и закрепления новых знаний и компетенций, является необходимым 

условием благополучия высшего учебного заведения. Именно 

образовательно-воспитательная среда вуза влияет на мотивацию 

обучения студентов, привлекает их к различным видам творческой 

деятельности, формирует ценностное отношение к профессии. Являясь 

подсистемой социокультурной среды, образовательно- воспитательная 

среда составляет совокупность социальных, культурных, а также 

специально организованных в образовательном учреждении психоло- 

го-педагогических условий, вследствие взаимодействия которых 

происходит становление личности индивида. Содержательно, подобная 

среда синтезирует различные факторы, условия, связи и взаимодействия 

субъектов образования, определяющие характер образовательных 

процессов в целом. 

По определению В.А. Сластенина и Г.И. Чижаковой, 

«структурными единицами образовательно-воспитательной среды 

являются: пространственно-предметное окружение (все, что окружает 

субъектов воспитательной среды), субъектное окружение (социальные 

сообщества, субкультура, поливозрастные группы и др.); 

психологические факторы (особенности взаимодействия субъектов, 

характер и направленность деятельности, стиль преподавания, стиль 

общения и др.)» [1, с. 143]. В педагогической науке подобную среду 

определяют как систему условий формирования личности в 

соответствии с определенными общественными идеалами и нормами [2, 

с. 14]. 

Синонимами понятия «образовательно-воспитательная среда» могут 

быть такие, как: «учебно-терапевтическая среда» (Г.П. Любимова), 

«уклад жизни школы» (А.Н. Тубельский), «образ жизни учебного 

заведения», «дух школы», «корпоративный дух школы», 

«организационный климат школы» (А.Е. Гуме- нюк), «творческая 

образовательная среда» (В.А. Ясвин), «профессионально-креативная 

учебно-воспитательная среда» (С.Н. Курлянд) и др. Несмотря на раз личие 

понятий, все исследователи акцентируют внимание на том, что образова- 

тельная среда является развивающей по своей сути, поскольку цель её 

заключается в создании условий, способствующих развитию и 

саморазвитию личности в процессе её творческой жизнедеятельности. 

Образовательно-воспитательная среда является подсистемой 

социокультурной среды и частью образовательно-воспитательного 

пространства, проекцией совокупности исторически сложившихся 

факторов, обстоятельств, ситуаций, целостностью специально организо- 
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ванных педагогических условий развития личности. 

Исследовав различные подходы к вопросу образовательно-

воспитательной среды вуза, мы убедились в том, что среда становится 

образовательной, если она представляет собой совокупность 

материальных факторов образовательного процесса, межличностных 

отношений и особых психолого-педагогических условий, 

способствующих формированию и развитию личности. Будучи 

взаимосвязанными, эти факторы, дополняя и обогащая друг друга, 

оказывают непосредственное влияние на каждого субъекта 

образовательной среды. Субъекты, фор мирующие образовательную среду, 

также влияют на неё. 

Проанализировав имеющиеся подходы к определению понятия 

«образовательная среда вуза» различными авторами, исследуемую 

дефиницию будем определять как специально формируемое естественное 

и социальное окружение в процессе обучения, способствующее 

всестороннему и гармоничному развитию личности, формированию 

профессионально значимых качеств будущего специа листа, определяющих 

его профессиональную компетентность. Именно образовательно-

воспитательная среда вуза является эффективной стартовой площадкой 

для реализации личностного потенциала обучаемых, свободной 

самопрезентации, творческой самореализации в будущей профессии. 

Как отмечает В.А. Ясвин, любая образовательная среда имеет 

конкретные признаки, которые можно разделить на признаки первого и 

второго порядка. 

К признакам первого порядка относятся: 
– широта, которая показывает субъекты, объекты, процессы и 

явления, включённые в среду; 

– интенсивность, которая демонстрирует возможности для 

развития личности и различные педагогические воздействия, 

спрессованные во времени; 

– модальность, которая предусматривает набор возможностей или 

ограничений для развития активности (или пассивности) воспитанников, их 

личностной свободы или зависимости; 

– степень осознанности, содержанием которой являются показатели 

вклю чения субъектов в активную деятельность среды; 

– устойчивость, которая является признаком существования 

образователь ной среды во времени. 

Признаками второго порядка являются: 

– эмоциональность, которая определяет заинтересованную, 

эмоционально направленную деятельность; 

– обобщенность, т.е. единство (или отсутствие единства) педагогов 

и студентов в понимании целей и задач, ценностей и возможностей 

совместной дея тельности; 

– доминантность – значимость локальной среды, её векторность; 
– когерентность – степень согласованности действий на личность с 
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другими сферами деятельности, профилактика перегруженности одного 

воспитанника и пассивного отношения к другим; 

– средой социальных норм и ценностей; 
– мобильность, являющаяся показателем способности среды к 

эволюцион ным изменениям [2, с. 193]. 

Анализ образовательно-воспитательной среды по приведенным 

признакам актуализирует её особую значимость в жизни воспитанника. В 

связи с тем, что влияние на студента среды может быть как 

положительным, так и отрицательным, ее качество является одним из 

условий образованности и воспитанности будущего специалиста. 

Проанализированные признаки составляют основу для формулирования 

функций образовательно-воспитательной среды вуза: организационная 

(создание условий для эффективного обучения и профессионально- 

творческой самореализации будущих специалистов; содействие процессам 

само- организации, самоуправления, взаимной ответственности, 

взаимовыручки, взаимопомощи); образовательная (организация, 

реализация, мониторинг, контроль учебного процесса); развивающая 

(развитие интеллектуальной, эмоционально- волевой, потребностно-

мотивационной, культурно-творческой сфер обучающихся); рефлексивная 

(выявление причинно-следственных связей актуального уров ня учебной 

профессионально-творческой самореализации); креативно- 

преобразовательная (развитие навыков эффективной коммуникации, 

самопрезентации, творческой самореализации). 

Понимание образовательно-воспитательной среды вуза как 

сложного объекта системной природы, способствующего развитию 

совокупности личностных и профессиональных качеств будущего 

специалиста, является основа нием для выделения таких её компонентов: 

пространственно- организационного, образовательно-технологического, 

субъектно-личностного, эмоционально-психологического и культурно-

творческого. Несмотря на то, что выделенные нами компоненты тесно 

взаимосвязаны друг с другом, считаем це лесообразным распределить эти 

компоненты на две группы: материальная и нематериальная группа. 

Материальная группа включает пространственно-

организационный и образовательно-технологический компоненты 

(частично). Её содержанием являются материальные ценности вуза 

(здания, учебные аудитории, оборудо вание учебных кабинетов, учебные 

пособия и др.). Их значимость довольно существенна, поскольку 

образовательная среда является благоприятной только в том случае, 

если все составляющие материальной группы положительно влияют на 

участников образовательно-воспитательного процесса, способствуя их 

личностному и профессиональному росту. 

Содержанием нематериальной группы являются составляющие 

субъектно-личностного, эмоционально-психологического, культурно-

творческого и частично образовательно-технологического компонентов. 

Это субъекты, которые окружают конкретную личность и влияют на её 
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образование и воспитание; отношения, которые складываются в 

процессе общения между субъектами образовательной среды; 

культурные стандарты и ценности, культивируемые обществом и 

значимые в будущей профессиональной деятельности; средства 

организации образовательно-воспитательной деятельности будущих 

специалистов; нормативно-регулятивные средства (нормы поведения, 

культуры) и др. 

Если материальная группа способствует профессиональному 

росту будущих специалистов на внешнем плане, то нематериальная 

влияет на личность изнутри. Таким образом, образовательно-

воспитательная среда вуза выступает как личностно-центрированный 

контекст, мотивирующий источники и движущие силы развития 

личности будущего специалиста по заданным культурным образцам и 

эталонам через самореализацию, самораскрытие и саморазвитие 

творческого потенциала. 
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